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PROYECTO CONSTRUYENDO CAPACIDADES EMPRESARIALES RURALES, CONFIANZA'Y OPORTUNIDAD

CONVOCATORIA No. 20M2018
PARA SELECCIONAR ADMINESTRADOR(A) DEL PROYECTO

| FECHADE APERTURA | A de juic.de 2013 - 14:00 heras

FECHADE GIERRE | 19 ds juiio d 2015 - 13:00 horss
_____ ____IDENTIRCACION DE LOS CARGOS
PERFIL ADMINISTRADOR(A) DEL PROYECTO _
CORPORACION COLOMEBIA [NTERMACIONAL en e mamo del confrato
CONTRATANTE 2013028 sl cun o WNSTERIO DE AGRICILTURA ¥ DESARAOLLD
= CONSTRUYENDO CAPAGIDADES EMPREGARIALES RURALES, CONFIANZA
¥ OPORTLNIDAD

MUMERO DEPERALES | MO (N
BRESTACION OF SERVICIOS PROFESIONALES.

TIFO DE CONTRATO
R | El valor de lps honorarios mensuales as da DOCE MILLONES CUATROCIENTOS
HOMNORARIOS VEINTILUN MIL QUINIENTOS VEINTISEIS PESOS WICTE (812 421.526,00)
Inchuido VA [No inciuye gesins de hospedsje, manulenciin y Rssporte)
SUPERVISOR Coorinador Unidad Nacional de Coordinacion oel Proyects — UNC.

- DURACION A pariir del parfeccioramianto dal contrato v hasiaof 31 de diclamiire de 2015
Las [necaipoionas sa acelaniardn 2 iravés del fink:
hittp:/it,lyfislentocapacidades donda sslecciorara o taro af cual aspira y
realizars &l camue de la documantacion axigds an Ios presentes Tarminos da
Referancia.

RECEPCION DE HOJAS
DE VIDA ¥ DE NOTA 1; NO SE TENDRA EN CUENTA LA POSTULAGION GUANDO LA
INQUIETUDES DOCUMENTACION HABILITANTE SOLICITADA EN EL NUMERAL T.1 ESTE
INCOMFPLETA
La recspeion de inquistudes 5o reslizera a traves del coneo elestronlo
administradoruncBoc.org.co |
1 ANTECEDENTES

En dasamallo da la Palifica Agropecuaria v da Deserroilo Rural, of Sobiemo Mociorsl, o bravés dal Ministerio de Agneulhura
y Desarolle Rurst - MADR, formudh &l Proyeclo *Constuyends Capacidadse Empressrinles Rurales, Confianza y
Oportunidad”, cuyo objets ee el da contribuir & majorer las condicionas de vida, ingresos Y empken on joe lemitonos nrales
mas poires ds Colombia.

El Proyscio, a8 una nicativa cofinarcisda por el Gobiema de Colombia (GdC) v & Fondo Intemacional da Desarmllo
Agrieola (FIDA), quienes suserblanon of Comvenio de Financlacidn N® 1-871.C0 con facha 27 de sspliambre da 2012, a0
ial cusl s estabiacen legaimenia los sioances onicos, adminisiraivos y finenclars que megulan ka sjecuddn dal Provecio
da conformidad con el consspio taverable amitide por & Consele Macional de Polifica Econdmics v Sodial = CONPES
00 dal 4 de nowiemine de 2011,

El Provecin contemplaba un liermpo de acucion da 5 afos en 20 regiones de atencion del pais, con 134 municipics de
focalizacion del Provectn. Durenterla vigencia 2017 & Proyecto entd 2 su (ftimo de ejecuciin, estalieciéndose come fecha
de ciema & 31 de dolsmbre de 2017, rmzta poria cual sl MADR tremilt ante el Fondo Intemaciona! de Desamollo Agricola
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- FID& i3 solicitud de extarsion del Proyecio hasta por tres [3) afos (2018-2020) feriendo respuesta positiva del FIDA &
29 de-noviernbre de 017,

Para poder concretar k2 operaclon de este Provecto, ol Ministeno ha adelenisdo diterentes pasos adminlstratives ¥
operativos, de maners que &l presenis procese 5e fundements tenisndo en cusnla:

» Gue sl Corse Naciona de Politica Econtmica y Sodial (CONPES), a través del documents MNa. 3708 dal 4 de
raviambrs da 2011, emifio conceplo favorable a la Nacidn para coniratar un emprastito externo con & Fondo
Intemacionsf de Desamobo Agicola (FDA) por un valer d8 hasta Cmouerta milones de dolares
{US550.000,000) o su equivalents en olras monedas, para finandar parcizimente & Proyesto: ‘Construypendo
Capacidadas Empresanales Rursies, Conflanza y Oporfunided”

s Cueed 27 de saptierbre da 2012, enire ta Repiblica de Colombia v &l Fonda infamacional de Dasamalio Agricols
[FIDA), se suscribit & Convenio de Financiezion No | - E71 — 0O para financiar & proyecin “Constendn
Capscidades Empresaviales Rurafes, Conflanzs y Cportinidad”, o cudl fue obyeto de ralilicacion, de acuerdo
com |0 estabhecido en & numenal §° g8 fa Seccion £ dal mismo Cofanio.

« [(ue & Comenio de Corvenio de Financiacion Mo [-B71 - 0O estabiece en el Anemo 1 Dascripcion y
Diepesicionas da Blecucitn dal Proyactn, Capltuio 1), numeral 1, en concordancia con la Baceidn G, numaral &
del Comvenio y oed fters B numara 41 de las Directices para i3 adguisicion deé Dlenes, que &l Presiataio o
receptor, meafzard lodas lBs acividadss de adquisicon y confratacion relaclonadss con & proyecto, de
confarmickd caon |as diractiioas dal FIDW, y serd esponsable tanto de ks plenificacion y |a secucion dal mismao.

s (Cus medants Resolucion Mo, 462 del 26 de doembe de 2012 % omed |a Unided Macional de Coondinacion
quien coordng gl proceso de planeacion, gecucitn, seguimients y evaluackn de las acividades del provecto.

»  (uela GCopomcin Colombia Intsmackona- CCl resudio seleosionada denlio del procsss de selecciin (001 da
2013 Converiia de Snanciacion FIDA No. | - 871 = CO) para &l manejo técnico y administrativo dal Proyecto
Capackiades Empresanales,

o Que la Coporacion Gaombia Inlemacionsl- GG y o Mnisterio de Agrouftura y Deserrole Rural- MADR
calabraron &l Contrato Mo, 285 de 2013, con ef obiato de: "Prestar o EL MINISTERIO las senicios como operadar
ancargado del mangla féonico y adminiafralive pars facifar fa eecuodn ¥ segquimianto del Proyecio
‘Conatruyendo Capecidades Emprosarales Rurales, Corffanza y Oporiinided”, financiado con recursos dal
Cormvenio de Financiacion FIOA No. | - 871 — €O, anlas dreas relacienadas.

= Que la UNC requiere cortratar unjs) Adminstrador(a) del Proyecto para spoyar & ia Unidsd Macionsl da
Coardinasitn [UNC), en loe procediminios relacionados con el mansio oo racursos proveniantas del prastamn
FIDA y del presupuasts nacional, y responder por las gestiones anta el FIDA en concordancia con bos procasos
& insrumantos administralvos del MADR y dal Miniserin de Hacienda y Cradiio Plbkeo (MHCF)

2 CONDICIONES GENERALES DEL PROYECTO

Para conocer el objsfivo del proyeclo, su poblacion objetivo, las estrategias de implementacidn v los difersnies
componantss dal Proyecto Capacidades Empresariaies Rusales, Confianza y Oportunidad, (Ver al anaxe Mo, 2)

3 OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Saleccionar & Adminisiradorn(s) que hard pare de la Unidad Maclonal de Coordingsion ¥ sers el rasponsable de los

procedimientos reladonados con el manejo de necursos provenienies del préstamo FIDAY del presupuesto racional y
pespondacd por las gestiones ante & FIDA en concordancia con loa procasos & insfrumanios acministrativos del Minisierio
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s Agriculiura ¥ Desarrolio Rural v dal Minisiano da Haciznda y Cradiio PUSlco v kes procesos demss procasos asoci ados
a la implementacion del Proyecto *CONSTRUYENDO CAPACIDADES EMPRESARIALES RURALES, CONFIANZA Y
OPORTUMIDAD”,

Paragrafe Frlm;LﬂUﬁMHﬂdmﬁdaﬂamimdMUND-.mtht&dmmﬁﬁmwﬂmgmmm
prasantas taminos da refarancia, en cualquisr stans del proceso de sslecclan, Incluso daspuds de adudcads la prasents
commcalona.

La UNC =& resarea ol defacho de cerrar anlicipadaments |a prasents comiocalona Y de rechazar cualquiers o lodas las
hofas de vida que se presenten, 51 agl conviens & sus intereses. 5in necesidad de dar expicacion aiguna.

4 PERFIL

Profesional universitano de les cancias econdimcas, adminsiativas o deciplings afnes; con tiuo-de aspacializacion o
MEesiis 8N cencias agropecianas o de [BcUrsos naluraies, economicas, admirsralivas, desarroilo reglonal, nual o
social, experlencis certificada de minimo cinco (5) aNos an adminisiaciin, programeckin y control de recumscs de proyectos
de Imvarsitn plibicos y privadas v, & contrad y seguimianto 8 reoursos da cbdito extemo de la Banca Muitilaiarnl.

Bolkchs corecimisnios e conlabdided, fnanzes, anaksis de Estados Finercheros y-en ls covoceiona v edudcedin de
licitacionss piblicas infernacionaies ¥ necicnalkes

5. ACTVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Agtividad Prinsipal:

Apcwar |a paslidn dala UNC an log procadimisnios milscionados con e mansjo de reourses provenientes del prasiama
FIDA y dal presupuesto macionsd, v mespondar per las gestiones ante el FIDA an concordancis con Ios procesns @
ingtrumenios administrafivoe: dal MADR v dei Ministenio de Hacienda y Cradin Piblico (MHCP)

Adtividados Especificas;

I Lievar 8 cabo Ins procadimisntos adminisirafivos v financiems necasarios para ia planeacion, sjscudan ¥
contnol dal Proyecio con base en las dmolnces del Convario do Préstama v &l Manual Cperativoy proponsr
lzs actuslizaciones necesarias del Manual en estos aspectns.

i  Realzar sus acividades en estrecha coordinacion con o drea Acministrativa y Finenciera del MADR y
vanficar que s skgan los nsamisnios acordados con g FIDA

i Colabomaren o desho, conturen, confretadon, supenvision y evaluason de los sarvicios de supenizion que
saran contratados por of Proyecds yde los senicios de audibona para los provestos a ser elecutados por los
beneficarios del Proyedio.

W, Coordnar cads gno, o antas & 185 creunstanclas lo amentan, |a actuallzacida dal Plan de Adaulsiciones dal
Proyecto, para iz aprobaciin por parte del FIDA, patiendo deun Plan inicial scordado para los priimenos 18
{daciocho] messs, informar ales disrentes instancias cuando se reciba &l banepiacio dal Fondo y velar por
£l esinclo cumplmiarts.

v,  Coondmar con ella Confadors dsl Provecto los deios presupissislos v U ajacucion para s debida

v, Coordnar ia cpoduna elaborssion v presentaciin de los Eztados Financiemns del Proyecto.

vii.  Elgtorer y tramitar las soliciiudes de dasembolso anie e FIDA de acuerde oon los procedimenios . qus &
Forvo astablerca v en coondinacion con & MHCP.

vilk  Acompafar v coordingr ka entrege o8 informackln y resplestas del Proyecto s las sudioras anualkes da la
Comiraltna Eﬂnﬁdalaﬂq:l'.ﬂha.
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e Disefar v sjecular un elstorma de saguimiants v evaluamson permansnts 08 13 ejeouoion financiers o

Prosecio,
®  Asssorar @ equipo dela UNG an matera da romiatividad sobre &l mansfo de recursas dal FIDA.
i) Participar an i3 elaboracion del POA v elahorar & Muo de Tomdos gue 10 respaide.
xi  Consolidarla informacion financiera para ks rendicidn de infermes mouenidos por el FIDA.
wii  Praparar y prasentar informes peribdicos scbre la ejecaion Snandea y [a disponibilidad da fondos del

Prowecio.
iiv.  Las demds adividades dedvadas de la admintsirackin del Proyecto y qus le asignadas por & Coordinader
i Proyecta
Entregables:

Informes mensudies a ls Unidad Nacional da Coordnacion ~UNC-, en los formates propomionados por & Proyechs,
relacionando ka gestian realizada an o manco del Proyecto, de confomicisd con las chiigaciones contraciisales, datallsndo
las acthidades, logros v recomendacionss de cads una de 1as tareas realizadas ¥ anexando os documentos que o
justificjuen,

Presantacitn da informes bcricos reguianes pars of seguimiento y evaklaoin periddoos y permanentes del Proyecio, y
darmas, saaqln requenmisnios de & UNC.

Coordinacion del Trabajo:
El {lg} Administradora(a) del proyecio respondera directamente al Coordnadona) Nadional del Proyecto.
Lugar de abaje:

La sede de rabajo serd |o cludad de Bogotd 0.0, no cbatanta dabers desplazarss, cuands 56 nacasarno, a las mgiones
de inlervanchin del proyecha,

Homorarios:

El walor da |os honoranice mensuslss es de DOCE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTILN MIL QUINIENTOS
VEINTISEIS PESOS MICTE (312 421, 538,00) Indluids TWA: (Mo Inchuye gasics de hospedajs, mantsncion y imnspots)

Periodo de Contratacion;

A piartir de pedeccionamianta dal contrato y hasta &l 31 de diciembee de 2019, Mo obstants, &l confrato podrd ser renovadd
anualmente, previa venficaciin curmplimento sciividades v iogro s metas.

Gastos de hospedale manutenclén ¥ fransporte;

Los gastcs de Irensportes en que s Ircuma por fuera de su lugar de frabajo y que e genesan on ol ejarcico de las
chligaciones contraidas por parte de! Contrafista, serdin asumidos por &l Proyecto con cango al contrato No, 20130285,
st con |a Carporacion Cofombia Intemadonal. Eslos sa pagardn en la medida an qua 28 vayan ganerando y 500
los Onces conmsidarados por fuera del valor total de los honoranos.

6. MECANISMOS DE INITACION

La canvocatona ser divulgada a travs de la pagina Internet de i Comporacion Colomibia intemacions y de la paging de
irbamet cal Mirdsians de Agricatura v Dasamciio Rural,

[ epresarates & FDA aecid

B v BT | oot U s g a0 L B ot w1, W] e v
i oy Frrrased

FG I L T 9 e g i B0 | et il p [ o el



El campo Minagricuttura

es de todos

7. METODO DE SELECCION
El Métoda der selanciin estd enel maro de las Poificas da Adgusiciones dal FIDA v comasponds al da consubor indvidus,
compatitles con le norma nackong vigente. Bl proceso de sseccion & reduce al disedio da fos Bmincs de refanncia para
aslimuisr la compatencia (& travas da convocatonia), & cusl debe cumplir fos maquisiins minimos sstablecidos y culrinar
oon b sefecciin del postulsnte mejor calfcade pars cach una de 33 vacaniss deponibles.

& PROCESODE SELECCION
El procaso da seleccion se desamolars bajo lps siguientss siapas:

ETAPA FECHA HORA MAXIMA
1. Apestura y publicactn dd procaso a Taves de las papinas
Wish dal operador g8l FToyecin = COmoracin Colomida .
Interracional — CCl y del Minislero de Agricultura y Desanmolic e T
Risral = MADE
2. Fecha limite pera rechir inquistudes 15 de julio da 2018 T1:00 horas
3. Reapuesia & las Inquieludes 17 dm junic da 2019 1700 horas
;mmﬁmmmmmmmmmmnmﬂ 19dejuio e 2018 | 1300 hoeas
5. Prusba Wenka . 24 da jubo da 2019 14:00 hoeas
6. Enreisla 30 de juilio cis 2019 &:00 horas
7. Baboracitn acls da saleccion 30 o8 juio da 2013
& Tramile de Mo Objecion para 18 contratacon ame & FIDA 30 de juiic de 2019
8. Coriratackn (0E de agosto da 2019

Les inquistudes o prequntas releclonsdas con [os présenizs Wrminos de relerencla, gue sukan por panke e los sspiranbes,
deberan sar prasentadas danto del periods refacionads én el numenl precedente, a s direccidn de comeo dacirbalio
adminisadonina e, ong.co

8.1. Presentacién y recepeion de los formatos de [as holas de vida

Leelles poshulenies a Adminisbmdora (2} del Proyects dala UNC, debersin presantar los sdguientes documentas madiante
al ok Db Yhil lvialentocapacidades

v Carla de presentacion formal de la hoja de vide - Ver Anaso No. 1 (habilitanie)

. H:ﬂammthhrmmu:ialahiﬂﬁﬂFlﬂlnﬂ.eimHmmmmnmu‘aﬂﬂtﬂmm]mm
&l siguanta link hi oy, CoRsE; de-lormatos (habilitanbe)

Fnlm:nahg!::la:hlamm

Cartificaciones am:i!mlr.aaq:dnﬂ:daa Edpa‘ﬁtmlﬂ:h {solo acta de grado ylo diploma) (Habiliiams).

Gartiicacionss isborales apicebles al perfi sofcitado (habiltante)

nwm&an%dmmMmmmmmﬂj 5u axpadicion no debe ssrmayor

& freinka (30) das.

Para oblener da  mensla  galuile  {sin  cosio) este  cerfificado puede  ingresar &

tips:/iwww procuraduria. gov. o CemWERCartficada aspicipa=2

v Cerificads de entecedentas fiscaes (Contraloria General da la Macidn). Su expadicidn no debe sar mayor 2
{rednds [30) dias.
mmmmmm[mm}ummmwa

| Empresorioles @ ppy aecid
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o Carificads de anscsdantoes judiciales (Policla Nagional de Colombiz). Su expedicitn no dabe ser mayor a (reinla
{30 dias.
mmmmmmﬂﬁnmﬁmmﬁWﬁMiwa

Mota: Les hojas da vids ous no adunien los documandos habilitantes no seran fenidas en cuenia en-al proceso de
sataciin,

Estos documentos e aduntaran, de conformidad con (25 siguienfes directnizes,

= Con refaciin @ la experiencia académica (requisito habifitants) s debe adjuntar of dpioma o af acla da gradd
comesponcienis a cada uno de los estudios formales que &l postulants relacions en su hojs de vida. En cuanto
& saminarios, cursos cotos y Smianes, [ corlificacdon comaspendiznta se solictans en el momeanta dela eventust
cartratacion del candidsina,

= Encuanto a la expensncia profesional (requisito habilitants), alfa canddatofs debera relacionar [a expensncia
Bspecifing que pralends hacar valer daniro dal proceso v deberd anesar los soportes comespondientes 2 la hoja
8 vida por medio de certificacionas o aclas de lquidacion de 108 conlraios wo rabsos ejecurados (Iniciados ¥
terminados), No valdrd, para atrediar [a expariancia, ni se dara calficasdn algune, 8|38 copias de |08 contratos
oua o aspirania malagons e sU comespondents hoja ce vida. Fara quisnss desaen carfiicar experientia desta
|2 teminacion de materias, s necesaro anexar & carlificado de lsrminaciin de maleras,

Dhichas oerficaciones deberan presentarse osbidaments fomadas por 185 personas aulwizadas e incluir &
sigutents Irdommacdde

Mormbre de la empresa o entided contratanie

Cirgccidn, seléfons ¥ comen

Morrbre del contralieta v nimero ded contrato (pars empreaas oficishes)
Ctpeto, lunoionee o sctividades y valar def contrate

Facha de iniciscién v tamminadon {dia, mes. afo) con plazo de geouson
Facha do axpadiclin de [a cerificasiin,

O AN e G B

Cuando axsts dferencia entre |a informacian relacionada v la congagrada an ke soparias prassntados prevalacerd i
informaiian de os sepories,

Bajo ninguna circunstancia e recbiran hojes de vida que leguen despuds da |a fecka y hara indcadas para o cieme del
procesn de acuerdo con ko sefialado en & cronograma da la convocatora - Numaral & (4. Cleme de recibio de documentos
{clems ne insoripciones al procesa)’), asl como se rechazarin (a8 hojas de vida v 5us documEntos de Sopars cuandi

v |La documentecion habilitanis aolisiteda sets incomplata

¥ En sl evenio en que el Ministerio de Agricutura v Desarmollo Rural (MADR) o la Comporacion Colombla
Intemacionsl [ZC1) defects wo 88 svidencie que la Informacidn presentada por & candidsto 58 gusts a e
raalidad; podran rechazar an cualouler elata del proceso de seleccion,

«  Cusndo existan svidensias de que el proponenis ha fratado de infededr o inflsenciar indebidamente en &
anialisis de lag propusstas, o la decigion de selecdn,

Saran documsantos subsanables:;

Cédula
Cerificada da antecadentas deaplinarios
= Carificado da aniecadentas Nscaes
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= Carfificadn da anecedeitess |Ldicies
8.2 Calificacién de las Hojas de Vida

Seran llamados a presentar pruebas thonica loafas candidatos que cbiengan 1na punfuacion mayar da 7040 puntos en
&l proceso de valoracion de hojas de vida, de ecusndo con los siguiantss crilerics de callicackdn,

Aspects Puntaje

Valoracidn Hoja de Vida

Profesional universitanc de las dencias evonomicas, administratives o disciplines afnes Habilitante
Tiluo de Maesiia o Especiglizacion en dencigs agropecusniae o de recursos naturafes, Habilitante
seonimicas, administralivas, desamollo regonal, sl o socal
Experiencia profesional cerlificada minima de cinco (5) afies en administracion, Habilitante
programacién y contred de recursos do provectss de (nversién piblizos v privados y en
| control y seguimiento a recursos de crédito externo de la Banca Hu;lﬂli_ﬂi___________
Experiencia profesional cerificada adiclonal como Administrader, Supervisor o
Coordinador en proyectos de inversidn plblicos y privados financfadas con recurses da
crédifo externo de la Banca Multifateral.

Da dnco (3) y hasia ses (6} anos

WMas de siats (T) y hasta ccho (B} afice

Wids da oeho {8) afos

Expenencia profesional especifica en gestion de finanzas publicas wo adquisiciones
piiblicas.

258

D lress (3] ¥ hassta cual (§) afios
Mas de cusbo {4) v hasta olnoo (&) alos
Mas de anco (3 afos

ﬁﬂ&ﬁ

TOTAL

5.3 Aplicacion d= prueba béonica

Lo candidaton’as que obtangan & puntaje minimo exigido en k8 calificacion de hojas de vida (70700 punios], sevan
convocados B presentar la prusba de conodmientos o prusba #onica que podnd - ser desarmoliada de forma eserils
presencial o a datancla [via web) donde en au moméanlo opifiunc &2 |as proparcionars a loaflas candidatoeiss
sebecrionados |a informacitn pars su ingresc &l link de | prusta v & lapse do lismpo méimo esteblacide par sus
respliealan En ol cass do qus la pruaba tea estrla présencial, |a oual o reakzarks on of respective munlcipo v los
cancidaion no retidan en éste, os candidaing deberdn asumir o2 gastoe ralacionados con :u daeplaramianto pam la
presenieciin de esta pruska, Bl proyecio nofinanciars gastos de rareports, sojambsnto ri alimaniacion a los candidatos,

La prueha teonice o realzard bajo I3 supenigian o [a Unidsd Madonsd de Coondinacion - UNC.
B4 Prezentacion de entrevista

umﬁmmmummmmmuﬂmmﬁmamwemmm
la hoia o vida v fa prueba tacnica, da acuendo con a siguiente ponderacion;

Aspectn Factor de penderacian
| Heja de vids B0%
| Prisba técnica . 40%
Punitaje scumulado (A) 100 %

Jomamhy rvermi i - F Cormepoarie i) p dldirtin i Cosirieer Zwen b TR T, Pan Cachige, P 0 WY
T I L A i il O St CONTCOADTE | i gy Py S ok R




El campo = A
a5 de todos ok i

Ba& comocard a entravista méxima los cinto (5) mejores purdajes acurrulados (A), siempre ¥ cuando & puntaie ablenido
& la proetia Bonica sas igusd o supbrior YO punios.

B.5. Comité de calificacion de hojas de vida y comité de calificacion y evaluacion de entrovistas

841,  Comité de calificacion de hojas de vida
B coenibé de calificacion de hojas de vida estard compuesis por,

" Un{1) debegado de la Coporcon Colormiia nbemacicnal - CCL
= Un (1) defagado de la Unidad Nacional de Coordinacion del Proyscio,

B oomitd 210rd 155 sigulentas responsabiidaties:

Edahorar nfiormme con el irvensario de las hojas de vida recibidas & cieme de la convocatoria.

Acelantar d proceso de verficacidin y habiackn de los documsnios anviados. por los aspirnies.

Evaluar y calificar las hojas de vida.

Elaborar cusndo comesponda,  Ifome ihonios o2 cancelacion, suspansion o anufacion de un proceso de
coniratagion,

=  Elaborer & informe final de caliiicasion da les hojas do vids, donds as indique los poslulentss que quadan
hobxlitados pora o realizaciin de ta prusba tanica.

852  Comité de calificacisn v evaluacién de enfrevistas

La antranisla verd nealizads on i cludad da Bogosd, v se bes indicard & lugar y hora para |8 prasantzeibn de g respecives
sairevistas por pane de ke Uinidad Necional de Coondnacitn — LINC-

B comits da calificacdon v evaluacin de enfradsias astard compiasto par

lin (1] dishegacks s fa Unidad Nacional d Coordinasicn del Proyacts,
= Ln (1) delegado del despacho del Vicsministro de Desamolle Rural o-de la Direscidn de Capacidades Produciivas
y Genemacion de Ingresos del MADR.

El Comité calfficador podrd reslizar |as entrevistas contando con un guonim igual © mayor & la milad
El comété tendra les sigisentes responsabifdades:

Varificar el conoarmienio téenico de los candidstes endrevistados:

|demiFicar habiicadas para af desempefio de (8 achvdsdes profiag de camo.

Validar |3 axpanencia expocifica an iemas relacionados con e abjela del cangn,

Suscribir ecta final de resutades, an fa cual s ordenard jerdrquicamants 02 Myl a MENoF ssgun |0 purtses
chitanidos a los candidaios antrevisiados v 5o Selenminard & candidato sedecdonado pars al carpo

La calificacion de la entrevista send finaiments ponderads frente &l punizie acumuleds hasta & prueba eenica (A), bajo s
sguianias porcantaes, selectonando para & cargo a ella cendidatala que haye alcanzado e mayor puntaje final, siempre
vy cuando esie sea minimo de 000 punios;

+ Cm dades h
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EI'AH. FACTOR DE PONDERACION
Pum&mm 0%
PUNTAJE FINAL 190%
davida | BTeb pram

En ca=o de heber empaiz én & puntsle inal, se aplicara comao critend de tesempabs s cerlicacion o8 mayor numean de
afins ds experiencia especifics en & ssctor piblico wo privado en |8 coordinacion, seguimiento, supervision ywo
Imienvaniona de pioyecios drigidos a pobiacdn rural yWo a la genaracion de ngresos.,

En ceso de persisir & empete en & punisga final, & cieio de dessmpals saré o poniaje obfenidc en la entrevsia,
8.  Inhabilidades

En case de que alpin sontrelsta que sonforma ls Unidad Masional de Cogrdinaciin eslé inlerasado en concurear nopuade
habes participado ni en la planificacian, ni parficipar en ningune de los procescs dal concurso, © gue tenga algun interss
particular, de lo conlraric qusdera inhabilitado pare presntarse of procest da saleccibn.

5i algunoda de log poebuianise sz familisr an primer o gagunde grado de consanguinided da slgin inlegrants sclusl del
BoUipD del Provecto (ses teniloral o de ks UNG), deba notificado & momerso de su posifiacion, s fin de verificar que no
haya oonflicin de intereres an la parfidpacitn de su famiiar an & proceso de seleccion.

10, Declaratoria de proceso desierts y nueva invitaciin
Sa podra declarar desieno of presents proceso en los siguientes casos:

Cuando no-se presents minguna hods de vida,

Cuando no sa presarian & menos 2 hojas de vida a a convacatona

Ciando no sa habiliten a menos 2 holas de vida para realzar i proeba Bonica

Cusndo ninguno de los candidatos cumpls los requisitos exigidos presentados an al procaso.

s f
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ANEXD NO. 1

CARTA DE PRESENTACION FORMAL DE LA HOJA DE VIDA

SERCRES
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLD RURAL

PROYECTO CONSTRUYENDO CAPACIDADES EMPRESARIALES RURALES: CONFIANZA Y
OPORTUNIDAD

Calle 18 No. £-68 Pisos 8T Edificlo Avianca, Bogotd

BocoTADLC.

Ref. INVITACION A PRESENTAR HOJAS DE VIDA PARA EL CARGO DE AMINISTRADOR (A) DEL
PROYECTO

Yo 1 ientificado{a) como aparece bajo mi firma, mae
permile presertar mi hofa de vidaoon |2 informacitn requerida v los sopories y documentos: sdicionales relacionados
en los Términos de Referendla, con ol fin de parfcipar en &l proveso para seleccionar Adminiskador (g) del Proyecto
e fa Unidad MNacional de Coordinacion del Froyeckn,

Lahoja de vida y los anexos prasentados consiiuyen una propuesta sera, formal s irevocable para parficipar en
&l proceso promovide por usiedes para la confratacion del cergo sefidado, en ks Brminos y condcionss prescibs

enla convocatoria. Anexo ademas | total de documantacion exigida y doy fe, por medo da mi firma, de ia veracidad
da k5 informaciin consignada

Alantamania,

Flormna:

Nombre:

Telélono:
Direoaion:

Caorren slectronion;

* Mormitmes y apelidos Compielos Cormo apanecen e [ cidua de cludadines
* Margue con equis () segin & perfil & aplcer.

Copocidodes
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Anexo No. 2

GENERALIDADES DEL PROYECTO
1. CARACTERISTICAS GENMERALES DEL PROYECTO
1.1. OBJETIVO GENERAL

Contrbuir & meorar las condiclones de vida, Ingrasos y ermplec an los tenflodos rurales més pobnes de Colombia,
1.2. DBJETIVOS ESPECIFICOS

o [ncrementar i seguridad almentena de famifias y comunidades en situacion de pobraza rurl

= Conslruir y meforar & capital humano y social disponible para fadilitar &f acseso de los beneflicianos a sendcios
de desaeralio rural

*  Acompeniar las estrateqgas de vida oe |33 famiies rurels pobres para incramantar sus acivos flsicos ¥
firancians, meicrando s cporunidades da ingresos v amplea,

»  [esefiar, implemantar y validar soluciones y hamamientas apropiadas & favor de |a pobladdn rusal joven,

*  Promoser procascs ds aprendizaie, mansjo del conodmianto y escalamiento de innovacionss y buenas practicas
de gestion del desamallo real entie enlidadas emtonales que inviertan a faor de las familizs rralas pobras,

1.3, POBLACION - OBJETIVO

Le poblackin-chietiv estd compussta por familas rurales sn exinema pobroza Incluyendo, enie ofros pequelios
agriculiores, compesnos, pusblos indigenas, comunidedas asfrecolombanas, familise con jeisius de hogar femaning,
|esras rursles y famias rurales desplazades forzosamenda, v poblacibn Red Uridos sgnupadas en ofgantzacionas
fomatas o informeles, residantss de loa siguisnbas. mynispios:

UNIDAD TERRITORIAL DEPARTAMENTD MUNCIPYO mmia
CALICA ARGELLA 19080
CALCA BALBOA 18075
CALCA GLAP| 19318
CALGA LOPEZ 18418
CAUCA COSTA PACKICA CAUCA TG 9808
(10 municipios) CALICA EL TAMBO 19256
CALGA PATIA = 1983
CALCA FLORENGCIA 19250
CALCA MERCADERES 19450
CALICA ROSAS 19622
CALCA TORIBIO 136
CALCA CALOTG 19942 |
CALCA CORINTD : 19212
CALICA SANTAMDER DE QUILCHAS o6
CALICA ANDING CALCA JAMBALO 1634
{10 municipics) CALCA MERANDA 19455
CALCA PADILLA 13513
CALICA GUACHENE 15300
CALCA BLENDS AIRES 19110
CALCA CALOCHG 18137

e P
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CALCA MORALES 15473
CALCA SILVIA 19743
CACA CENTRAL _— G'I";]';m :gg;
{7 municias) CALCA
CALCA TOTCRD 15824
CALCA COCONUCOD 16535
CALCA SOTARA 1576
NARING BARBAGOAS 5070
MARING COSTAPACIFICA MARING OLAYE HERRERA G2
4 muriCis) MARIND RICALURTE a2
NARING SAN ANDRES DE TUMACD Fe
LETVA S5
NARING EL ROSARID
THHJ% POLICARPA 5540
HAR SANANEGD 50674
”{;ﬂ“.’ﬂ"‘ﬂ NARIFIO CUNBITARA 5225
i s MARIND LINARES 52411
MARING GUACHAVEZ S
NARING PUERRES 52573
& HARIND TUOUERRES e
ARALICE ARALICLNTA BOGS
ARALIGA ARAUCA FORTUL 313
{4 muricipios)] ARALICA SARAVENA BT
ARBIICA TAME BT
NTE DE 5ANTANDER AEREGO 4003
NTE DE SANTANDER EL TARFA 4250
NTE DE SANTANDER HACAR] ]
NTE DE SANTANDER LA PLATA 54
NTE DE SANTANDER QCANA 54454
Fripin NTE DE SANTANDER SAN GALIXTD 54570
NTE DE SANTANDER SARTINATA 54 TR
NTE DE SANTANDER TECRAMA S4B
MNTE DE SANTANDER COMNVENCION BP0
NTE DE SANTANDER EL CARMEN 4345
HTE DE SANTANDER Tl 54810
MAGOALEMA ARACATACH 47053
MEGDALEMS CIEMAGA 4718
EGOALENA FURDAZADH 4775
MAGTALENA MAGDALENA SANTA MARTA 4700
(& muricipos) MAGDALENA ALGARROBO. 4700
MAGDALEMS ZOHA BANANERA, 47ea]
MAGOALENS ARIGLAN 47064
MEGOALENS EL BANCO 47245
CESAR PUEBLO BELLD 20570
b cesin ame et
¥ toaica
LA GLIAJIRA QiEULLA L4084
LA GUAJIRA SAN JUAN DEL CESAR 44550
Em T3 b
Epresariols & moa aecid
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UNIDAD TERRITORIAL DEPARTAMENTO MUNICIPIC _nnjﬁﬁﬁ
LA GUANIRA FONBECA 44ar
MNETE MESETAZ EDGE
NETA FUERTO RICO S0580
PIEDEMONTE LLANERD Ez w%ﬁ ﬁ
7 municip
récipios] NETA VISTAHERMOSA ST
NETA MAPRIPAN 323
GUAVIARE SAN JOSE [EL GUAVIARE 95001
BOLIVAR EL CARMEN DE BOLIVAR L
hONTES DE MARLA BOLIVAR SAN ACINTO 13654
14 muriciios) BUCHE OVEIAS 70508
SUCRE SAN ONOFRE 0713
ANTIOOUR GACERES 5t
ANTICOUIA CALCASIA 154
ANTIOQUIA EL BAGRE e
ANTIOGUIA NECH] H
ANTIZAUIA TUARGD 5361
| HUDODE PARAMILLD ANTIOQUIA ZARAGOZA 580
| (t2rnanephs) ok s
ANTIOQUIA BRIGEHD 5107
ANTIOQUIA SEGOVIA 573
ANTICAULA VALDNA 3054
ARTICUIA TARAZA 4750
{ ANTIOQLAA FEMEDIOS 504
CORDOBA MONTELIEANC 21465
MUDC DE PARAMILLO - CORDOBA PUERTD LIBERTADOR 2353
CORDOBA CORDOBA TIERRALTA 23607
{5 municipsoe) CORDOEA VALENCIA, 23850
CORDOBA SN JOSE DE URE 23682
TOLMA ATACD Tanar
BUR DE TOLInA TOLIMA CHAPARRAL 73163
i minicipios) TOLMA PLANADAS L3S
TOLIMA RICELANGO 1316
VALLE DEL GAUIGA FLORIDA [
WALLE DEL DALICA GLIADALAJARA DE BUGA 78111
WALLE DEL CALICA PRADERA 78563
Vwﬁﬁ"' VALLE DEL GALGA TULLIA THEM
VALLE DEL CALCA BUENAVENTURA Ta0e
VALLE DEL CALCA SEVILLA L]
WALLE DEL CALICA SAN PEDRD TaaIn
CHOGCD EL LITORAL DEL SAN JUAN a7
CHOCO ISTMINA 233
CHOCO HCVITA 27451
BUR DEL CHOCO CHOCO ot ks
(3 mimicipios) CHOCD MEDNO SAN JUAN 27430
CHOCO SAN JOSE DEL PALMAR 27560
CHOCO ALTO BAUDC 21025
CHOCO MEDID BAUCO 4143
%ﬂu * FIDA
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UNIDAD TERRITORIAL DEFARTAMENTO WUNICHF w‘m
CHOCO BAJD BAUDD 20077
CHOGO GARNEN DEL DARIEN 27150
CHOCOD RIGSUCHO |
MEDIO ¥ BAJO ATRATO CHOCO UNGUIA | e |
{8 munisigios| ANTIOGUIA MITATA 5430
ANTHOGULA DABEIES 5|
ANTHIGULA ViGIA DEL FLERTE L&A
ANTICQULA GRAMADS 5313
ms;ﬁmmu ANTIOGUIA AN CARLOS )
ANTIOGULA SAN FRANCISCO 5652
PUTUMAYD PUERTO LEGUIZAMO BESTE
PUTLMAYT PUTLIMAYD FUERTOASIS |  @ass8 |
{4 mimicipios] PUTLIMAYO SAN MKSLEL BETST
PUTUMAYO VALLE DEL GLIAMUEZ | Beash
CAQUETA CARTAGENA DEL CHAIRA 18150
RIO CAGLAN CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN 18753
{4 musiciplos) CAQUETA LA MONTARITA 18410
META : LA MACARENA 5350

1.4. ESTRATEGIA DE EJECUCION
La sstralegia de ejecuaidn del Provecto se enmana en B3 siguientes [inaas asiralbgias

»  Fofalecimienio y desamclio 1as capacidadss locales de emprendimisnio 8 traves de procesos fonmatios que
conlribuyan ala construceibn y meloramients del capitel humeno y social.

»  Promocion del ahomo rural comao sje de un proceso inicial de acumulacion 08 recursos pamsonakss, familianes y
asociatves con incenfivos para la reimersion.
Educaciin Financesa como hesramisnta para promover ka bancarizacion da ka poblacion rral pobre,
Incramanto de los activos fisicos v Inancienos medants & acompaliamients da las asiralegas de vida de as
Tambias rurakes pobnes,

»  Estabiecimiento de incentvos financiems parm Ovenes miraies para 6l acces0 @ opartunidades de ngrasoe
sosianiies ¥ atimalivas de ampkec

»  Escalonamiento de imovaniones mediente ef apoyo & mapes de activos, parfles y planes de negocios

1.3, COMPONENTES DEL PROYECTO
El Proyects inchiye la implemenlacion de tres componanies pincipalas v la gestion y coordinacion de sus aolividados,

come sonc (a) Formacion de Capitel Social Asociativo v Desaralic Empressdal, (b] Dasamollo ¥ Fortaledmiento de los
Activoe Fenancierms Rusales, (o) Geslién dol Conosimineto, Capacidades y Comunicacionas.
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151.  FORMACION DE CAPITAL SOCIAL ASOCIATIVO Y DESARROLLO EMPRESARIAL

Esle componenle bene: por objstive principal contdbuir & |e formaciin de capital social v desamollo empresanal de las
familias, grupos v asociaciones en situacion de exirema pobreza ubicadas en ef &rea de intsnvancidn del Provecto, Fare
gllo, incluye dos grpes de actividadas prnopales,

g BElmgioramisnts ala produczion familier y capadided produciive contemplars
(i} Preparacin de mapas de actives con fa finalidad de elaborar un Mapa de oportunidades del fesvitorio para
acoriEr en Qe -ambitos econdmicos ¥ geogrficos deben desarmifarse ks micislives econdmicas
() Apoyecala preduocion femilary 8 majorarmients de las condicines proaucivas.
My Apovo 8 mejcramienio de |85 condciones ambisntales.

b Impulso y mejocrsmiento de |8 capacided empressnial mediante e finenciamiento de las acividades propuestas
en las inicafivas Eoondmicas denbo de un procesn de incubacion empresaikal y financdamianto  de
emprencimienios con posibildacdes de mercado y rentablicad, adidional &l desarolio de capacidedes con &l fin
deemprender ectividedes empresaniaes,

152 DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LOS ACTIVOS FINANCIERCS RURALES

Esle componente bene por chietivo prindpal poner a disposicion de ka poblacion objetive las hemamientas necesorias
fertalecer sus infcintivas genersdoras de ingresos Ingeniivar i35 estrateqias de ahomo productivo familiar y asociafvo,
mejorar su. sccest al sistema financiens formal, deminer st vuhermabifdsd socal v economeca, ¥ desamollar nuevos
sanicios Y productos financierss mpropiados

La implsmeniacion de sshe componsnte inclusa cuatro gripos de-ectividadss:

Educacion financiers y capacidades aandsfivas
Inceniivos al ahorn
Obtencitn de pilizas de seguro
Innovacasnas financierse para i3 sostenibifidad
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153  BESTION DEL CONOCIMIENTO, CAPACIDADES Y COMUMICACIONES

Esle componanis tana por objelve prrcipal valorizar los sotivos da conocimientos y saberas enistentes en las areas da
intervanciin del Proyecto, construyendo las capacidadss y compatenclas necesarias para aplicar y gestonar los distintos
procesos para |a implamentacion & innovackin y dfundlr contenidos apropiades y oporhuncs,

La siecucion de esle componsnts impliza las siguisntses adividades prncipales!

&) Cosscha del conocimiento

b} Famillanzaciin, sprendzae y desarollo da capacidades
¢] Comumicacionas pars & dasamollo

d) Seguimismo y evaluscon
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