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PROYECTO CONSTRUYENDO CAPACIDADES EMPRESARIALES RURALES, CONFIANZA'Y OPORTUNIDAD
ACTA DE RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA No. 043/2019
PARA SELECCIONAR UN (1) COORDINADOR/A TERRITORIAL

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Seleccionar UN (1) Coordinador/a Territorial, quienes bajo las directrices de la Unidad Nacional de Coordinacion - UNC,
estaran a cargo de la implementacion del Proyecto en las zonas de atencion del mismo: Proyecto "CONSTRUYENDO
CAPACIDADES EMPRESARIALES RURALES, CONFIANZA'Y OPORTUNIDAD".

NOVIEMBRE 25 DE 2019

De acuerdo con lo establecido en los términos de referencia para seleccionar un (1) Coordinador/a Territorial, quien bajo
las directrices de la Unidad Nacional de Coordinacion - UNC, estara a cargo de laimplementacion en las zonas de atencion
del Proyecto "CONSTRUYENDO CAPACIDADES EMPRESARIALES RURALES, CONFIANZA Y OPORTUNIDAD" y
teniendo en cuenta el “Acta de Resultados de Entrevista’, expedida por los miembros del Comité de Evaluacion de
Entrevistas para la convocatoria No 043, la cual hace parte de la presente acta, a continuacion se relacionan los candidatos
que se presentaron a entrevista con sus correspondientes puntajes:

Cuadro No. 1. - Convocados a entrevistas

1 1.064.429.731 BERNARDA ALMENDRA ARANDA 95 80 89 75,8
2 4.787.808 WILLIAM HERNANDEZ SALAZAR 90 95 92 95,0
3 71.726.328 HECTOR LEONARDO MORALES 100 90 96 81,9

En cumplimiento de lo establecido en los términos de referencia se seleccionara para el cargo de Coordinador/a Territorial
a él/la candidato/a que haya alcanzado el mayor puntaje final, siempre y cuando éste sea minimo de 70/100 puntos. En
consideracion, los siguientes son los candidatos seleccionados:

Cuadro No. 2. - Candidatos Seﬂleccionados

WILLIAM HERNANDEZ
SALAZAR

1 4.787.808

Los candidatos /as que no quedaron seleccionados para desempefiar el cargo de Coordinador/a Territorial y cuenten con
un puntaje final ponderado minimo de 70/100, quedaran registrados en un banco de potenciales candidatos los cuales
podran ser seleccionados para desempefiar el cargo al que realizaron inscripcion en caso de presentarse el retiro del
candidato seleccionado con el mayor puntaje 0 a cargo que posea caracteristicas iguales o similares que de apertura del
Proyecto, acorde con las necesidades y criterios de la UNC, en cuyos casos seran convocados por orden de elegibilidad.
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