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ADENDA No. 1 A LOS TERMINOS DE REFERENCIA 

 

INVITACION 

PARA SELECCIONAR A UNA PERSONA JURÍDICA QUE REALICE EL DISEÑO Y 

DESARROLLO DE LA ESCUELA DE INTERCAMBIO DE SABERES PARA EL DESARROLLO 

RURAL EN LA CUAL SE FORTALEZCAN LAS CAPACIDADES TÉCNICAS DE LOS GRUPOS 

BENEFICIADOS DEL PROYECTO “CONSTRUYENDO CAPACIDADES EMPRESARIALES 

RURALES, CONFIANZA Y OPORTUNIDAD – EL CAMPO EMPRENDE”, A TRAVES DE 

ESPACIOS DE INTERCAMBIO Y ANÁLISIS DE SABERES QUE PERMITAN LA GENERACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS PARA POTENCIALIZAR SUS EMPRENDIMIENTOS E INCREMENTAR SUS 

INGRESOS, DE MANERA QUE CONTRIBUYA A LA SOSTENIBILIDAD ECONÓMICA Y EL 

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA. 

 

OBJETO DE LA CONVOCATORIA 

La CCI, invita a personas jurídicas legalmente constituidas, domiciliadas en Colombia, 

quienes dentro de su actividad comercial u objeto social incluyan actividades relacionadas 

con servicios de consultoría para el desarrollo de proyectos relacionados con generación 

y/o fortalecimiento de capacidades empresariales, generación de capacidades 

productivas, generación de capacidades asociativas y sociales, asistencia técnica, 

extensionismo rural, desarrollo de actividades de capacitación, mesas de trabajo y 

fortalecimiento de equipos, procesos relacionados con la gestión del conocimiento y/o 

intercambio de experiencias, y encuentros para intercambio de experiencias con 

comunidades, que no se encuentren incursas en las prohibiciones, inhabilidades e 

incompatibilidades consagradas en la Constitución Política y en la ley, a presentar sus 

propuestas dentro de la presente Convocatoria. No se podrán presentar uniones 

temporales, ni consorcios. 

 

NOVIEMBRE 25 DE 2023 

Se advierte a los Interesados que la modificación introducida sólo afecta los aspectos que 

se señalan en la presente Adenda. Por lo tanto, las materias, capítulos, anexos, requisitos 

y documentos que no se mencionen expresamente en ésta, se mantienen en las mismas 

condiciones que fueron plasmadas en los Términos de Referencia inicialmente publicados. 

 

DE LA MODIFICACION EN CONCRETO 

Primero: Se Modifica el numeral 4.2. referente a “Equipo mínimo” de los términos de 

referencia, el cual quedará de la siguiente manera: 
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4.2. EQUIPO MINIMO 

El proponente deberá aportar junto con su propuesta técnica documento en el que se 

comprometa a contar y contratar el siguiente equipo mínimo: 

ROL FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

Coordinador 
del proyecto 
(1) 

Título de pregrado en: Ciencias 
sociales y del comportamiento; 
educación comercial y 
administración; o derecho; ciencias 
agropecuarias, tales como 
agronomía, zootecnia, biología, 
medicina veterinaria, ingeniería 
agronómica, ingeniería forestal, 
ingeniería ambiental y afines con el 
objeto contractual, ciencias 
económicas y administrativas, tales 
como economía, administración de 
empresas y administración de 
empresas agropecuarias. 

Experiencia profesional mínima 
de treinta y seis (36) meses como 
coordinador y/o director de 
proyectos relacionados con 
desarrollo rural o generación de 
ingresos o población vulnerable o 
rutas de aprendizaje. 

Coordinador 
logístico (1) 

Título de pregrado en: Ciencias 
sociales y del comportamiento; 
educación comercial y 
administración; o derecho; ciencias 
agropecuarias, tales como 
agronomía, zootecnia, biología, 
medicina veterinaria, ingeniería 
agronómica, ingeniería forestal, 
ingeniería ambiental y afines con el 
objeto contractual, ciencias 
económicas y administrativas, tales 
como economía, administración de 
empresas y administración de 
empresas agropecuarias. 

Experiencia profesional mínima 
de doce (12) meses en 
actividades relacionadas. 

Facilitador 
temático 
(mínimo 6, 
uno por 
temática) 

Título de pregrado en: Ciencias 
sociales y del comportamiento; 
educación comercial y 
administración; o derecho; ciencias 
agropecuarias, tales como 
agronomía, zootecnia, biología, 
medicina veterinaria, ingeniería 
agronómica, ingeniería forestal, 
ingeniería ambiental y afines con el 
objeto contractual, ciencias 
económicas y administrativas, tales 
como economía, administración de 
empresas y administración de 
empresas agropecuarias. 

Experiencia profesional mínima 
de doce (12) meses en 
actividades relacionadas. 
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Relator 
compilador 
(mínimo 6 
uno por 
grupo) 

Título de pregrado en: Ciencias 
sociales y del comportamiento; 
educación comercial y 
administración; o derecho; ciencias 
agropecuarias, tales como 
agronomía, zootecnia, biología, 
medicina veterinaria, ingeniería 
agronómica, ingeniería forestal, 
ingeniería ambiental y afines con el 
objeto contractual, ciencias 
económicas y administrativas, tales 
como economía, administración de 
empresas y administración de 
empresas agropecuarias. 

Experiencia profesional mínima 
de doce (12) meses en 
actividades relacionadas. 

 

Segundo: Se Modifica el numeral 7 “CRONOGRAMA Y OTROS ASPECTOS DE LA 

CONVOCATORIA” de los términos de referencia, el cual quedará de la siguiente manera: 

 

7. CRONOGRAMA Y OTROS ASPECTOS DE LA CONVOCATORIA 

El desarrollo de esta convocatoria tendrá lugar de conformidad con el siguiente 

cronograma, el cual podrá ser modificado por la Corporación sin restricción, mediante 

adenda a los presentes Términos de Referencia. 

EVENTO FECHA Y HORA 

Respuestas a las 
observaciones 

   25 de noviembre de 2023 

Cierre de la convocatoria 28 de noviembre 2023 a las 12:00 M 

Evaluación de las propuestas 28 y 29 de noviembre de 2023 

Adjudicación 
Se realizará por parte de la Corporación a 
partir del proceso de calificación y 
evaluación realizado. 

 

Por lo tanto, en todos los apartes de los términos de referencia en donde se mencionen 

fechas de cierre de la convocatoria, quedaran modificados expresamente. 


