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CONVOCATORIA 03 DE 2022

OBIJETO: Invitacion a presentar hoja de vida en el proceso de seleccion de un profesional que lideren
la implementacidn del plan socio-empresarial para productores de cacao.

DIRIGIDO A:  Profesionales en ciencias agropecuarias, administradores de empresas
agropecuarias, economista o dreas afines de las ciencias sociales.

PROYECTO: Implementacion de una de estrategia integral de fortalecimiento para mejorar las
capacidades productivas del cultivo de Cacao y organizacionales de las familias de la Asociacion
Agropecuaria Costa Rica -AGROCOS localizada en el municipio de Vista Hermosa, Meta. Identificado
con cddigo 2019-20550003392 del Programa Colombia Sostenible — Componente 2.

ORGANIZACION DE PRODUCTORES: Asociacion Agropecuaria Costa Rica AGROCOS

ALCANCE DE LA CONVOCATORIA: Seleccionar un (1) profesional en ciencias agropecuarias,
administradores de empresas agropecuarias, economista o areas afines de las ciencias sociales con
experiencia general de (2) afios, experiencia especifica de (2) afios en acompafiamiento a
comunidades rurales en gestiéon de proyectos productivos, para que preste el servicio de
acompafiamiento y asesoria socio-empresarial durante la implementacion de un proyecto aprobado
por el Programa Colombia Sostenible para ser implementado con 160 productores asociados a la
organizacion AGROCOS y ubicados en el municipio de Vista Hermosa, Meta.

Las personas interesadas en la convocatoria deberan manifestar su interés enviando su hoja de vida
con los respectivos soportes académicos y de experiencia relacionada. Favor diligenciar y adjuntar
el anexo 1 de esta convocatoria e indicando el cargo a la cual estan aplicando.

Todas las propuestas se deben enviar al correo electrénico: dcontento@cci.org.co

1. CONTEXTO Y OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO

El proyecto tiene como objetivo mejorar la capacidad de produccién sostenible por area sembrada de
las familias cacaoteras pertenecientes a la asociacion AGROCOS del municipio de Vista Hermosa,
departamento del Meta mediante el sostenimiento y reconversion de una hectarea de cacao a un
sistema agroforestal por beneficiario, desarrollado con 160 productores, promoviendo practicas
productivas sostenibles bajas en carbono y con medidas de adaptacién al cambio climatico que
contribuyan a la inclusién productiva de la poblacién rural, al cierre de la frontera agropecuaria y al uso
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sostenible de los recursos naturales, especialmente del recurso hidrico, del suelo y de la biodiversidad,
con el apoyo al fortalecimiento asociativo y comercial, mediante el establecimiento de un acuerdo
comercial con THE WORLD OF COCOA, con el fin de incrementar los ingresos econémicos y disminuir
los impactos ambientales de los 160 asociados con el sostenimiento de 160 ha de Cacao adaptadas a
sistemas agroforestales.

En el marco del proyecto se tienen presupuestado el proyecto por un valor de 2.624.000.000 de los
cuales el 55% son recursos del programa Colombia sostenible, el 44% son contrapartida de los
beneficiarios, y 1,0% de la entidad ejecutora elegible Corporacién Colombia Internacional, enfocados a
las actividades del plan comercial y logistico, asistencia técnica y el gerenciamiento del proyecto. El
proyecto pretende aumentar la produccién cacaotera en un 120% y contribuir a las reducciones de
emisiones de CO2 efectuando un secuestro de 124.725 tCO2eq y una huella hidrica esperada en 16,14
m3 agua/afio, implementadas con la siembra 27.200 arboles en cercas vivas y 16.000 arboles en
repoblamiento vegetal de fuentes hidricas en 80 ha ademas se plantea la conservacion de 211,9 ha de
bosques en los acuerdos de cero deforestacion.

Adicionalmente, es importante destacar que el proyecto es de caracter territorial, asociativo, que se
desarrolla en territorio PDET, contribuyendo al proceso de paz. En el proceso de implementacién, se
hard fundamental el acompafiamiento en las dimensiones ambiental, social, técnica y financiera-
comercial para consolidar la organizacién de productores con sentido de pertenencia en un
agronegocio orientado a la sostenibilidad ambiental.

2. METAS SOCIO-EMPRESARIALES DEL PROYECTO

Para el fortalecimiento comercial y logistico entre la Asociacidn Agropecuaria Costa Rica - AGROCOS
y la empresa comercial The World of Cocoa, se han establecido las siguientes metas:

-Disefiar de estrategias y cronograma para la construccién e implementacién del plan de negocios y
el plan de fortalecimiento comercial y logistico de la asociacidn de productores.

-Socializacion con los productores del Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades.

-Socializacion a los productores sobre las fichas técnicas de los productos.

-Socializacion a los productores sobre las caracteristicas exigidas por el aliado comercial y los demas
compromisos pactados en la carta de compromiso.

-Capacitacion a los productores sobre elementos técnicos requeridos para el cumplimiento de las
caracteristicas de la ficha técnica de cada producto.

-Capacitacién y seguimiento en el cumplimiento de los estdndares de calidad y volUmenes de venta
esperados, de acuerdo con los compromisos comerciales asumidos con el fin de identificar los
ajustes requeridos en el sistema productivo.

-Socializacion a los productores sobre las caracteristicas empresariales del aliado comercial.
-Socializacion a los productores acerca de la logistica de comercializacién.

-Taller de reconocimiento de la Debilidades fortalezas oportunidades y amenazas de la alianza
comercial.
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-Capacitacioén y seguimiento en el cumplimiento de la logistica comercial con el fin de identificar los
ajustes requeridos.

-Conformacién del comité de comercializacién.

-Conformacién del comité de compras.

-Capacitacién y acompafiamiento al comité de comercializacidn.

-Taller participativo de construccién del Plan de negocios y el plan de fortalecimiento comercial y
logistico.

-Implementacion del Plan de negocios y el plan de fortalecimiento comercial y logistico.

-Planes de mercadeo y comercializacion de la asociacion.

-Socializacion con los productores sobre los mecanismos de fijacion de precios de venta por calidad
de productos, de acuerdo con la carta de compromiso.

-Generacién de valor agregado con la Implementacién de buenas practicas agricolas.
-Comercializacidn a través de la organizacién de productores.

-Costos de produccion y punto de equilibrio.

3. EQUIPO DE TRABAJO

El proyecto contara con el apoyo de un equipo de profesionales y técnicos con funciones especificas
en cada componente Técnico, Ambiental y Social y Comercial.

La contratacion de los profesionales y técnicos del proyecto estan con cargo a recursos financieros
aportados por Programa Colombia Sostenible. Por tanto, la entidad ejecutora elegible Corporacion
Colombia Internacional (CCl) por intermedio de su coordinador hara la auditoria de estos contratos
y determinara acorde con el cumplimiento de las actividades de cada Plan, las autorizaciones de
pago a estos contratos de prestacién de Servicios y elaboracidon de los informes de gestidn
presentados ante el Comité Técnico de Implementacién (CTl), indicando porcentajes de avance para
el periodo de corte de referencia del Plan Operativo -POA-. El CTl avalara o no, el informe emitido
por la EEE a través del Coordinador.

El profesional socio-empresarial a seleccionar responde a un perfil descrito en esta convocatoria de
acuerdo a las metas previstas en el documento Unico de Estructuracién. En todo caso, la seleccidn
del profesional se regira por los criterios establecidos en esta convocatoria y sera aprobado en el
Comité Técnico de Implementacidn -CTl- por los miembros con Voz y voto de acuerdo al reglamento
aprobado.

4, CRITERIOS DE EVALUACION
La seleccion de los técnicos, profesionales y demads personal requerido para la implementacion del
proyecto, se realiza a través del CTl en cumplimiento a la norma y al protocolo exigido por el

Programa Colombia Sostenible y lo establecido en los procedimientos de la EEE - Corporacidn
Colombia Internacional (CCl) independiente del origen de los recursos de financiacion.
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Los profesionales sociales que se postulen, deben presentar su hoja de vida adjuntando los soportes
académicos y laborales organizados en orden cronoldgico inverso (del mas reciente al mas antiguo.
La experiencia general se contard a partir de la fecha de la obtencién del titulo académico).

Para el caso de las carreras contenidas en la ley 842 de 2003 y la Ley 576 de 2000, es indispensable la
tarjeta profesional (aplica para profesionales en el drea técnica y ambiental).

La verificacion de las hojas de vida recibidas para todos los roles, se realiza teniendo en cuenta la
siguiente herramienta de ponderacion:

EVALUACION HOJA DE VIDA

Nombres y Apellidos:
Responsabilidad: Implementacién Componente Socio-empresarial

Califi j Y
Criterios a’ |‘|ca Criterio de calificacion Porc.ent‘alj € Calificacion
maxima calificacion
Ninguna formacién en las areas o
o 0%
definidas
) ) Profesional en las areas definidas 50%
Perfil Profesional 10 — - —
Especializacién en las dreas definidas 75%
I?rofesmn.al. y especializado en las 100%
areas definidas
Experiencia profesional menor a 2 0
anos
Experiencia C'-]eneral 40 E>~<per|enC|a Profesional entre 2 y 5 75%
para el trabajo anos
E)N<per|enC|a Profesional mayor a 5 100%
afios
Ninguna experiencia relacionada 0
Experiencia Entre 1 y 5 afios de experiencia 75%
Especifica para el 40 relacionada °
trabajo i ienci
] Mayc?r a 5 aflos de experiencia 100%
relacionada
Ninguna experiencia 0
m = —
as.tla 1 afios de experiencia en la 50%
L region
Experiencia en la 10 Entre 2 v 4 afos d — i
regién del Ariari n re y 4 afios de experiencia en la 75%
region:
Ent.r(’e 4y 6 afios de experiencia en la 100%
region:
Total 100 TOTAL 0

Para la lista de elegibles la EEE — Corporacién Colombia Internacional (CCl), tendran en cuenta como minimo
tres hojas de vida con calificacién mayor o igual a 70 puntos.
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OBSERVACIONES: De llegarse a presentar novedades que impidan la contrataciéon del profesional socio-
empresarial que sea seleccionado por el CTI, automaticamente sera asignado el cargo al profesional que
haya obtenido la segunda mejor calificacidn. Lo anterior siempre y cuando la calificacion haya sido igual o
superior a 70 puntos entre perfil profesional y experiencia (criterios 1, 2 y 3). Solo se tendran en cuenta las
hojas de vida que cumplan con los requisitos exigidos en los presentes TDR, las hojas de vida con la
documentacion completa (T.P, certificaciones de estudio y laborales).

Unicamente se tendran en cuenta para el proceso de seleccién aquellas hojas de vida remitidas que
cumplan con los requisitos establecidos para el proceso de seleccidn de elegibles de acuerdo con
los términos de referencia.

5. SELECCION Y CONTRATACION DE PROFESIONAL. COMPONENTE SOCIO-EMPRESARIAL

La hoja de ruta de contratacién del profesional que implementa el modelo de contratacién tiene en
cuenta el tiempo previsto en el documento Unico de estructuracion DUE y lo planificado en el POA.
La EEE - Corporacién Colombia Internacional (CCl) ejerce las funciones de secretario técnico de CTI
y tendra en cuenta:
e La EEE realiza los términos de referencia, los envia a todos los miembros del CTl y los
divulgard en medios de comunicacion disponibles.
e La convocatoria tiene un término de duracién de ocho dias (8) dias calendario.
e LaEEE evaluara las hojas de vida y determinara las que cumplan con los requisitos y superen
la calificacidn establecida (minimo tres hojas de vida).
e Una vez evaluadas, calificadas, el Supervisor Territorial del PCS dara la NO OBJECION al
proceso y la EEE procedera a presentar al CTl las hojas de vida y su respectiva calificacion
para que -previa entrevista- ellos seleccionen el profesional socio-empresarial (Con voz y
voto).
e Una vez seleccionado el profesional socio-empresarial por el CTI, se inicia el proceso de
contratacidn con la EEE.

6. REQUISITOS MINIMOS DEL PROFESIONAL DEL COMPONENTE SOCIO-EMPRESARIAL

Perfil Profesional
Profesional en ciencias sociales, Administracién de empresas, economista, ingeniero industrial,
administrador de empresas agropecuarias o carreras relacionados con las ciencias agropecuarias.
Experiencia Requeridas:
1. Experiencia general de 2 afios
2. Experiencia especifica en temas administrativos y en transferencia de competencias
empresariales a organizaciones de productores.
3. Sevalorard favorablemente la experiencia en acompafiamiento a proyectos en el territorio objeto
de intervencion del proyecto.

Demas requeridos:
1. Disponer de transporte propio (moto/carro) con documentacion vigente (SOAT y revision
Tecnicomecdnica)
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2. Disponibilidad de tiempo completo.
3. Conocimiento de la zona de influencia del proyecto.
Se intensificara el acompaiiamiento socio-econémico en los siguientes aspectos:
Realizar acompafiamiento a la asociacion en el proceso de fortalecimiento socio empresarial a través de
la implementacion metodoldgica de competencias empresariales a sus 160 beneficiarios incluyendo sus
directivos, con el fin de dejar capacidad instalada en el comité, para que sea autogestora en el manejo
del agro negocio; igualmente acompafiard a los beneficiarios en la apropiacion de conocimientos y
habilidades para el manejo administrativo de sus unidades productivas.
Presupuesto estimado:
TREINTA Y TRES MILLONES de PESOS M/CTE ($33.000.000) para un horizonte de ejecucion de 11 meses.
Area de trabajo:
e Municipio de Vista Hermosa, Departamento del Meta, Veredas (Agualinda, Alto Guapaya, Cafo
Veinte, Costa Rica, El Palmar, El Placer, El Porvenir, El Triunfo, El Vergel, Guapaya Alto, Guapaya
Bajo, Guapaya Medio, Gudualito, Jericd, La Albania, La Balastrera, La Cristalina, La Espafiola, Los
Alpes, Puerto Esperanza, Puerto Lucas, Termales, Trocha La 26).
Forma de pago:
Pagos parciales mensuales, previa certificacion de cumplimiento de metas y entregables pactados y
certificados por la EEE y validados por el CTI.
La Supervision:
La realiza la EEE — Corporacion Colombia Internacional (CCl). El Coordinador de la EEE sera quién lleve la
voceria y el liderazgo ante las instancias de operacion, seguimiento y control del proyecto. El supervisor
Territorial del PCS verificara en el marco de sus funciones de seguimiento y monitoreo, todas las actividades
y entregables realizado por la EEE como del personal contratado para la implementacion del proyecto

7. CRONOGRAMA Y ACTIVIDADES A REALIZAR PARA RECONOCIMIENTO DE PAGOS

PLAN DEL COMPONENTE SOCIO-EMPRESARIAL - CRONOGRAMA

ACTIVIDADES PARA MESES
META CUMPLIR LA META / INDICADOR
RESULTADO 1(2|3|4(5/6|7(8|9|10|11(12
Seminario de
Formacion en Gestion | Numero de Seminarios
e identificacion de programadas /Numero
Fuentes de recursos de seminarios
para la gestion de realizadas
proyectos.
Formacion en el
manejo eficiente y Talleres programados
Estructura | préctico de a miembros de JD/
organizacional | Tecnologias de la Talleres realizados a
y funcional | Informacién — TIC’s. JD | miembros de JD.
ancg?e?(():lggi]c?:nfé y Talleres programados
P con base
practico de .
Tecnologias de la repres.,entgflva de la
Informacion — TIC's organizacion / Talleres
productores ) programadc_)s con base
beneficiarios representg:tlva la
organizacion
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Controles de
produccién
sostenible y
control de
calidad

Crear el Comité de
Produccioén del
proyecto

Comité de Produccion
del proyecto
programados /Comité
de Produccion del
proyecto formado y en
funcionamiento.

Disefiar y socializar el
manual e instructivo de
funcionamiento del
comité.

Talleres de formacién y
socializacion del
comité de produccion
programados/ Talleres
de formacion y
socializacion del
comité de produccion
realizados.

Disefiar fichas técnicas
para los productos de
comercializacién.

Fichas técnicas de
producto programadas
a construirse/ Fichas
técnicas construidas

Estrategias
comerciales
adelantando

acciones para

posicionarse
en el

agronegocio

Crear el Comité
Comercial del proyecto.

Comité Comercial del

proyecto programados
/Comité Comercial del
proyecto formado y en
funcionamiento.

Disefiar y socializar el
manual e instructivo de
funcionamiento del
comité.

Talleres de formacién y
socializacion del
comité Comercial
programados/ Talleres
de formacion y
socializacion del
comité Comercial
realizados.

Realizar seminario de
estrategias efectivas de
negociacion.

Numero de Seminarios
programadas /Numero
de seminarios
realizadas

Llevar a cabo
seminario en Gestion
Logistica.

Numero de Seminarios
programadas /Numero
de seminarios
realizadas

Brindar
herramientas a
los
beneficiarios y
alas
organizaciones
para que
fortalezcan sus
conocimientos

y .
competencias
empresariales,

logisticas y
contables

Curso especializado en
gestion de costos de
produccién,
comercializacion, y
calculos de
rentabilidad.

Numero de cursos
programadas /Numero
de cursos realizadas

Crear el Comité
Financiero del proyecto

Comité Financiero del
proyecto programados
/Comité Financiero del
proyecto formado y en
funcionamiento.

Disefiar y socializar el
manual e instructivo de
funcionamiento del
comité.

Talleres de formacién y
socializacion del
comité Financiero
programados/ Talleres
de formacion y
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socializacion del
comité Financiero
realizados.
Talleres programados
abordando temas
Taller practico de relacionados con el
preparacién para el acceso a crédito
acceso a crédito [talleres realizados
financiero. abordando temas
relacionados con el
acceso a crédito
Disefiar de estrategias .
cronograma para la Estrategia y
y - cronograma para
construccion e construir e implementar
implementacion del plemen
. de manera participativa
plan de negocios y el con los productores el
plan de fortalecimiento P h
comercial y logistico de plan de negocios y el
e plan de fortalecimiento
la asociacion de . P
comercial y logistico
] ) productores
Alistamiento Reunién con
para el Plan de

logistico

fortalecimiento
comercial y

de Trabajo y
Cronograma de
Actividades

Socializacion con los
productores del Plan

productores para
socializar plan social
propuesto y concertar

con ellos el

cronograma para la
implementacion del
plan de fortalecimiento
comercial y logistico

Plan de Trabajo y
Cronograma de
Actividades

Propuesta escrita del
Profesional Socio
empresarial, verificada
por la EEE

El producto

Socializacién a los
productores la ficha
técnica del grano de

e Acni | pr
cacao a comercializar técnicas del producto a

El 100% de los
productores conocen
las caracteristicas

comercializar

Socializacién a los
productores sobre las

caracteristicas exigidas

por el aliado comercial
y los demas

compromisos pactados

en el acuerdo
comercial

El 100% de los
productores conocen
los requerimientos del
aliado comercial

Capacitacion a los
productores sobre
elementos técnicos
requeridos para el
cumplimiento de las
caracteristicas de la
ficha técnica de cada
producto

El 100% de los
productores conocen
las caracteristicas de
calidad del producto a
comercializar
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Capacitacion y
seguimiento en el o
cumplimiento de los El 100A)_de Io_s_
estandares de calidad product_o res |dent|f|c_a n
. y apropian los cambios
y volimenes de venta en el sistema
esperados, de acuerdo )
. productivo que deben
a los compromisos implementar para
comerciales asumidos P b
) . - poder obtener la
con el fin de identificar .
. - calidad del producto
los ajustes requeridos requerida
en el sistema q
productivo
El 100% de los
Socializacién a los productores identifican
productores sobre las y reconocen la
caracteristicas empresa
empresariales del comercializadora con
aliado comercial la que se realizara la
actividad comercial
Taller de El 100% de los
reconocimiento de la | productores identifican
Aliado Debilidades fortalezas |y reconocen la logistica
comercial - oportunidades y gue se implementara
Asociaciony | amenazas de la alianza | para dar cumplimiento
Logistica comercial al acuerdo comercial
El 100% de los
. productores identifican
itacion >
Capac_: tacion y las debilidades,
seguimiento en el
- fortalezas,
cumplimiento de la .
logistica comercial con oportunidades y
; - o amenazas de la
el fin de identificar los relacién comercial v se
ajustes requeridos : y
apropian de las
estrategias planteadas
La Organizacién
L cuenta con un Comité
Conformacion del T
o de Comercializacion
comité de compras
conformado y
L operando
Promocion - —~
La Organizacion
Conformacién del cuenta con un Comité
comité de de Comercializacion
comercializacion conformado y
operando
Avance en la
construccion e
implementacion del
Taller participativo de | Plan de negociosy el
construccion del Plan | plan de fortalecimiento
Mercadeo y . . L
comercializacién de negocios y gl plan comerc_la_l y logistico,
de fortalecimiento definicion de
comercial y logistico estrategias,
disminucion de
brechas de
conocimiento
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Implementacion del
Plan de negocios y el
plan de fortalecimiento

comercial y logistico

100% de productores
con visitas de
asistencia técnica en
implementacion del
plan de negocios y el
plan de fortalecimiento
comercial y logistico.

Planes de mercadeo y
comercializacién de la
asociacion.

Apoyados con el
profesional del area
productiva y la EEE.

Socializacién con los
productores sobre los
mecanismos de fijacion
de precios de venta por
calidad de productos,
de acuerdo a los
acuerdos comerciales

Velar porque los
productores realicen 'y
ajusten el registro de
costos de produccion,
apoyar el ejercicio
comercial de la OP,
determinar si funciona
la logistica de
comercializacion.

Generacion de valor
agregado con la
Implementacion de
buenas précticas
agricolas

Revisar si se cumple
con la calidad de
producto a
comercializar,
recomendar ajustes si
es del caso.

Comercializacion a

Realizar reuniones de

través de la los comités de apoyo a
organizacion de la gestion técnica y
productores. comercial de la OP.

Costos de produccion y
punto de equilibrio.

Capacidad para
formular estrategias de
mercado y ventas de
cacao

Las demas actividades requeridas por EL CONTRATANTE para el logro del proyecto.

Nota: Los entregables (Registros de Visita, Registro fotogrdfico, Listado de asistencia, Planes, Planos
y demds) y determinacion de pagos para el profesional socio-empresarial aqui definidos, se han
expuesto de manera general para el proyecto. Sin embargo, pueden ajustarse de manera especifica
y en linea de tiempo de la implementacion, de acuerdo a la linea de ejecucion del proyecto, dichos
ajustes se realizardn entre el Coordinador de la EEE y el Profesional del Componente, con la NO
OBJECION por parte del supervisor del PCS.

8. OBLIGACIONES DEL PROFESIONAL SOCIO-EMPRESARIAL

e Actuar bajo supervisidon del Coordinador de la EEE

e  Cumplir con el plan de trabajo y cronograma de actividades.

e Atender las recomendaciones del CTI
e Presenciay participacion cuando el CTl lo requiera
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9.

e Atender visitas de Seguimiento y Monitoreo de la EEE como del Supervisor del PCS
e Participar en el proceso de implementacion integral del proyecto en todas las actividades

transversales programadas en el POA.

e Apoyar al equipo de implementacién y a la EEE en las convocatorias y organizacion de
eventos grupales y en aquellos casos que lo permitan, fusionar eventos de los
componentes, optimizando el tiempo de los productores y de recursos de logistica del

proyecto

CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA

Fecha de publicacién de aviso de convocatoria
abierta

Fecha maxima para solicitar aclaraciones a los
presente términos de referencia.

Plazo maximo de presentacion de la propuesta

Evaluacién de la propuesta

Preseleccion de los candidatos(as) vy
comunicacion de oferente seleccionado que
pasa a la siguiente etapa

Entrevista y/o Prueba Técnica

Aprobacion del candidato seleccionado por
parte del Comité Técnico de Implementacion

Fecha de vinculacion

Veintisiete (27) de mayo de Dos Mil Veintidds
(2022)

Hasta el treinta (30) de mayo Dos Mil Veintidds
(2022), 11:59 pm

Hasta el dos (02) de junio de Dos Mil Veintidds
(2022), 11:59 am

Hasta el tres (03) de junio de Dos Mil Veintidds
(2022)
El seis (06) de junio de Dos Mil Veintidds (2022)

Hasta el seis (06) de junio de Dos Mil Veintidds
(2022), 11:59 am

El ocho (08) de junio de Dos Mil Veintidos
(2022)

Hasta el nueve (09) de junio de Dos Mil
Veintidds (2022) o hasta que el Comité Técnico
de Implementacidn apruebe.
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ANEXO No. 1

CERTIFICACION

XXXXXxX (nombre ciudad), xxx de xxx de 2022

Sefnores
CORPORACION COLOMBIA INTERNACIONAL-CCI
Villavicencio, Meta
REF: Certificacidn.

Yo , identificado(a) con la

cédula de ciudadania No. de , me

permito certificar que no tengo ningun tipo de vinculo en tercer grado
de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civii con los actores
que intervienen en el Proyecto y que tengo la disponibilidad
de tiempo requeridas en los Términos de Referencia para la
“Implementacién del Modelo tecnoldgico propuesto para el proyecto Implementaciéon de una de
estrategia integral de fortalecimiento para mejorar las capacidades productivas del cultivo de Cacao
y organizacionales de las familias de la Asociacidn Agropecuaria Costa Rica -AGROCOS localizada en
el municipio de Vista Hermosa, Meta. Identificado con cédigo 2019-20550003392 del Programa
Colombia Sostenible — Componente 2”.

Atentamente,

Firma

Nombre Completo
Cédula de Ciudadania
Direccién

Teléfonos

Ciudad.
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